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ПОЛОЖЕНИЕ 

об общем собрании трудового коллектива 

МОУ ООШ с. Арбузовка 



1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Общее собрание трудового коллектива является одной из форм 

самоуправления школы. 

1.2. Компетенция этого органа самоуправления определяется Уставом 

школы. 

1.3. Трудовой коллектив составляют все работники школы. Полномочия 

трудового коллектива школы осуществляются общим собранием 

членов трудового коллектива. Собрание считается правомочным, если 

на нем присутствует не менее двух третей списочного состава школы. 

 

2. ОБЩЕЕ СОБРАНИЕ ТРУДОВОГО КОЛЛЕКТИВА ИМЕЕТ 

ПРАВО: 

 

2.1. обсуждать и принимать Устав школы, изменения и дополнения в 

Устав; 

2.2. избирать делегатов на конференцию по выборам Совета школы один 

раз в год; 

2.3. обсуждать и принимать «Коллективный трудовой договор», « Правила 

внутреннего трудового распорядка школы». 

 

3. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ ВЫБОРОВ 

 

Выборы проводятся на общем собрании трудового коллектива ( далее по 

тексту – Собрания) лицами, имеющими право участвовать в голосовании ( 

далее – избиратели). 

Выборы осуществляются простым большинством голосов от числа 

присутствующих – избирателей. 

Избиратели выбирают из своего состава Председателя собрания, 

осуществляющего руководство ходом Собрания и Секретаря собрания, 

ведущего протокол Собрания. Председатель Собрания составляет список 

избирателей (подписывается всеми присутствующими на собрании 

избирателями и является приложением к протоколу Собрания);  

формирует список кандидатов, выявляет волеизъявление участников 

Собрания по вопросам организации и проведения выборов. 

Счетная комиссия проводит подсчет голосов, устанавливает и объявляет 

итоги голосования, которые заносятся в протокол Собрания. Протокол 

Собрания подписывается Председателем Собрания, членами счетной 

комиссии, секретарем и передается директору школы. 


